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Po 26. letu mladostniki ni-
majo vec razlicnih drzavnih
ugodnosti; za marsikoga je
to pomembna Zivljenjska
prelomnica; pojavljajo se
vprasanja, kaj pa zdaj, mor-
da sluzba, podjetnistvo, skok
v tujino; Stevilni konc¢ajo na
zavodu za zaposlovanje; Ma-
teja, Mitja, Sibila in Maja so
se znasli vsak po svoje; kaj
pa so pri 26 letih poceli zdaj
uspesni Slovenci?

rihodnja slovenistka Mateja je vecino

Casa na faksu posvetila studiju. Zdaj, ko

ga koncuje, se pocuti nekoliko izgublje-

no. »V zadnjem cCasu veckrat razmisljam
in skrbi me, kaj bo z mojim zivljenjem in Kkariero.
Poleg tega pabirada postala neodvisna od starsev,«
nam zaupa Mateja. »Tezava je predvsem v tem,
da bom imela konc¢ano univerzitetno izobrazbo, a
sem skoraj brez delovnih izkusenj,« pove. »Sprija-
znila sem se Ze, da na svojem razmeroma specific-
nem Studijskem podrocju vsaj za zdaj ne bom do-
bila resne sluzbe, zato iS¢em tako reko¢ karkoli.«
Mateja pojasni, da si vecina zaposlovalcev Zeli ka-
der z vsaj nekaj leti delovnih izkusenj. »Tako nasta-
ne zacarani krog - za delovne izkusnje potrebujem
sluzbo, za sluzbo potrebujem delovne izkusnje. Ne
vem, na kaksnem podro¢ju in kak§nem polozZaju bi
lahko dobila sluzbo. Za vecino delovnih mest niti
nimam ustrezne izobrazbe,« razlozi svojo tezavo, s
katero se spopada marsikateri mladostnik.

Ob vprasanju, ali se vtem primeru namerava vpi-
sati na zavod za zaposlovanje in tam poskusiti sreco,
Mateja izrazi dvom. »Na spletu sem prebirala izku-
snje ljudi, ki so prijavljeni na zavodu, in ve¢inoma
so negativne. Prevec je obveznosti, Ce se ne ravnas
po njihovih navodilih, pa te zlahka izkljucijo. Poleg
tega mislim, da z njihovo pomocjo sluzbe ne dobis
ni¢ prej, kot ée jo iS¢e$ sam,« razloZi. »Priznati mo-
ram, da do pred kratkim nisem ravno aktivno iskala
zaposlitve. Ce bi mogla, bi to spremenila, a po to¢i
zvoniti je prepozno. Zdaj bolj zavzeto pregledujem
moznosti in posiljam pro$nje. Rada bi si sama pois-
kala sluzbo, a bom najbrz primorana prositi starse,
da me priporocijo kaksnim znancem in da sluzbo
dobim prek vez in poznanstev,« pove Mateja.
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Vsako delo steje!

Nekateri 26-letniki se torej Sele zacenjajo nekoliko
bolj resno sprasevati, kaj bi pravzaprav radi delali.
A 27-letna diplomantka trznega komuniciranja Si-
bila je stvari vzela v svoje roke Ze veliko prej. »Ko
sem dopolnila 26 let, je bila edina razlika, da sem si
morala zaceti placevati zdravstveno zavarovanje,«
v smehu pove Sibila. »Prav takrat sem namrec¢ do-
bila redno zaposlitev, kar je seveda velika stvar in
ne podcenjujem njenega pomena, ampak v praksi
to ni pomenilo velike spremembe, ker sem isto delo
opravljala Ze kot Studentka,« doda. »Vem pa tudi, da
26. rojstni dan zame ni pomenil, dabi si prvic posta-
vila vprasanje: 'Hm, kaj pa zdaj?’ Resnici naljubo se
mi to zdi Ze kar prepozno, dabi ¢lovek Sele zacel raz-
misljati o tem, Cesa si v zZivljenju zeli.«

Sibila je ze med Studijem vecino Casa opravljala
razlicna dela prek studentskih napotnic - strezba,
Ciscenje v gledaliscu, prodaja vstopnic ..., saj nje-
ni starsi niso imeli toliko denarja, da bi jo v celoti
finan¢no podpirali. »Verjamem, da je vsako moje
studentsko delo veliko pripomoglo k moji karier-
ni poti, zato ga priporocam vsem, tudi Ce ne gre za
delo, za katero se izobrazujejo na fakulteti,« pove.
»Vsako delo ti daizkus$nje, ki ti pomagajo rasti in po-
stati bolj konkurenc¢en. Sama sem razvila delovne
navade, vsako sluzbo sem jemala resno, hitro sem
se ucila. To pa so zelo pomembne lastnosti, ko ¢lo-
vek vstopa na delovni trg,« suvereno razlozi. »Nih-
Ce ne ve vsega takoj in s katerekoli tocke zacnes, je
to’spodaj’. Prizadevati si je treba za napredek, niko-
li zaceti in ostati na isti tocki. Poleg tega pa bi rada
povedala, da ¢lovek veliko bolj ceni stvari, za kate-
re se je moral potruditi. Ceprav se mi zdi, da ta ob-
cutek vse bolj izginja iz zavesti ljudi, saj Zelimo vse
veé in to ¢im hitreje.« Ceprav Sibila nikoli ni imela
zaCrtane vizije, je s svojim zdaj$njim delom zado-
voljna, tudi zato, ker je neodvisna: »Ponosna sem,
da se lahko prezivljam sama in nisem v breme svoji
druzini. Lahko Zivim, kot hocem, lahko potujem, ¢e
si to zazelim, lahko varcujem, lahko nacrtujem pri-
hodnost.«

V tujino po izkus$nje

Mitjo, 26-letnega ekonomista, pa je pot nepricako-
vano zanesla v ¢esko prestolnico. Prav o prelomnici
med 25. in 26. letom ni pretirano razmisljal, skrbe-
lo ga je Ze nekaj let prej. Ze med $tudijem je veliko
energije namenjal iskanju zaposlitve. »Dodatno
sem se izobrazeval na podrocjih, ki so mi bila zani-
miva, poleg tega sem obiskal tudi veliko delavnic,
poslovnih seminarjev in drugih druzbenih dogod-
kov, kjer sem sklenil veliko poznanstev,« pove Mi-
tja. »V Prago sem priSel po nakljucju, in sicer sem
se tja odpravil na dodatno izobrazevanje v podru-
Znico slovenskega podjetja.« Mitja pove, da mu je




bilo na zacetku nekoliko tezko, ker ni poznal jezi-
ka in ni imel poznanstev, ki bi mu lahko pomagala
pri odpiranju ban¢nega racuna, iskanju stanovanja
in podobno. »Danes ve¢ja mednarodna podjetja Ze
poskrbijo, da vsakemu tujcu dodelijo tutorja, ki po-
skrbi, da je asimilacija v novem delovnem okolju
¢im hitrejsa in brez zapletov.« Zdaj je Mitja v Pra-
gi ze tretje leto. Zakaj tujina? »V mojem primeru so
glavni razlog dodatne izkusnje, zagotovo ne Zelja po
denarju, visji placi oziroma boljsih delovnih razme-
rah. Delo v tujini ti prinese neprecenljive izkusnje,
ki jih ni mogoce pridobiti med studijem na fakulte-
ti. Je pa res, da je v danasnjih precej turbulentnih
casih tezko karkoli predvidevati, nobeno delo ni
stoodstotno zagotovljeno,« razlozi.

Mladi podjetnik — zakaj pa ne?

»Ljudje vse preve¢ pomena pripisujemo letom, pre-
lomnicam in pri¢akovanjem druzbe. Zmaga tisti, ki
ohrani otroskost v sebi in se nikoli ne 'zresni’ po pri-
¢akovanjih okolice,« pove 27-letna podjetnica Maja
Svener, ki sicer nikoli ni pri¢akovala, da jo bo »od-
neslo« v poslovne vode; Studirala je umetnostno
zgodovino, med drugim si je zelela postati tudi as-
tronomka. A zgodilo se je - ideja in odlocitev. Sku-
paj z Gregorjem Koprivnikom je pred Stirimi leti
ustanovila uspesno spletno trgovino Licila.si, pre-
jela sta tudi naziv mlada podjetnika leta 2012. »Clo-
veka vedno Zenejo neki notranji glas, ¢ut, strast. Ko
je nekdo v stiku s svojimi obcutki, pride pogum. Ko
Zivimo za trenutek, takrat strahovi izginejo,« pove
Maja, saj se zaveda, da je velikokrat prav strah velik
paralizator, ki jemlje pogum za uresnicitev zamisli.
»Na samem zacetku so podjetju finan¢no pomagali
starsi, asmo se kaj kmalu lahko financirali sami,« se
spominja Maja. »Pri poslu smo vsi v nasem podje-
tjubolj amaterji, vsi smo se ucili in tipali sproti. Bili
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so krizni trenutki, vendar jih je vse manj. Ti kazejo
le na to, da je treba kaks$no stvar pri podjetju ali pri
sebi spremeniti.« Maja se je tako naucila, da posel,
Ceprav ima podjetje neizmerno rada, ne sme posta-
ti sredi§¢e njenega Zivljenja. »Cim manj komplici-
rati in se prepustiti. Preveckrat namrec¢ zapravimo
Cas za seciranje in analiziranje, potem pa zmanjka
energije za akcijo. Ni¢ usodnega se ne zgodi,« iz la-
stnih izkuSenj svetuje Maja prav vsem.

U¢iti se je treba od bolj izkusenih

Svoje Sestindvajsetice se zelo dobro spominjajo
tudi zdaj ze uspesni Slovenci, ki so se odlocili po-
gumno vzeti vajeti v svoje roke. Kaj s svojimi pri-
dobljenimi izkusnjami svetujejo tistim, ki so obti-
cali ali se znasli na razpotju? Podjetnica Kristina
Kocet Hudrap iz podjetja Tiko Pro je prav pri 26
letih ostala brez sluzbe in odprla svoj s. p. »Takrat
nisem bila najbolj zadovoljna z izgubo sluzbe, ven-
dar sem vedno bolj usmerjena v iskanje pozitivnih
resitev, kot da bi jamrala,« pove. »Nisem si misli-
la, da bom naredila kariero v podjetniskih vodah,«
se doda. A odlocitve ni nikoli obzalovala. »Naucila
sem se ogromno stvari. Glede posla to, da moras kot
mladi podjetnik ¢im ve¢ sprasevati, se uciti od dru-
gih, izkusenejsih podjetnikov in da skoraj nikoli ne
gre tako, kot nacrtujes. Poleg tega pa ti podjetnistvo
pomaga tudi na osebni ravni, saj pridobis tako sla-
be kot pozitivne izkusnje.« Kako spodbuditi mlade
inovativne posameznike? »éeprav smo specializi-
rani za pridobivanje subvencij, nisem privrzenka
subvencij za podjetnike za¢etnike brez izkusenj. Ce
bi mi kdo na zacetku podaril zagonska sredstva, bi
jih hitro zapravila za nepomembne stvari,« pojasni.
»Zato sta prvo leto najpomembnejsa mrezenje s
starej$imi podjetniki, od katerih se lahko ogromno
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naucimo, in njihova podpora pri vstopu na trg,« iz
lastnih izkusen;j svetuje Kocet Hudrapova.

Ko si mlad, nimas kaj izgubiti

Ales Lisac, direktor podjetja Lisac & Lisac, je Se kot
student leta 1989 s tremi prijatelji ustanovil svoje
prvo podjetje. V pol leta so zasluzili priblizno 70 ti-
so¢ mark. »Starsi so si zame Zeleli, da bi el vkaksno
"ziher’ drzavno sluzbo. A me po tem, ko so videli, da
grem v podjetnistvo, niso nikoli ovirali,« pove Li-
sac. In nadaljuje, da pravzaprav ni imel nobenih ja-
snih ciljev, a je imel vzornika - strica v Zdruzenih
drzavah Amerike, ki je imel svoje podjetje s 40 za-
poslenimi. Lisac prav tako nikoli ni imel finan¢ne
podpore, le veliko je bral in svoje izkusnje pridobi-
val v podjetju Grad pri Viljemu PSeni¢nyju. »Ja, ko
si mlad, je najboljsi ¢as za podjetnistvo, ker nimas
kaj izgubiti. Ko imas$ enkrat otroke, Zeno, postanes
bolj previden,« meni Lisac. »Mladim tako lahko po-
magamo samo z izobrazevanjem, z nasveti. Pomo¢
drzave je v gospodarstvu nepotrebna in kodljiva.
Podjetnikom naj nam da ta drzava mir, to je vse, kar
Zelimo. Znizajo naj davke, manj naj pokradejo, in to
je to.« Izkusen podjetnik Se doda, da je pomembno
zaceti in vztrajati. »V poslu je drugace kot v Spor-
tu, tekma ni nikoli konc¢ana, gole dajes in jih dobi-
vas. Vsekakor je vredno poskusiti, in to ¢im veckrat.
Ampak resno poskusiti, ne samo tako malo za $alo.«

Vprasajte se, kaj vas osrecuje

Tudi priznani kuharski mojster Bine Vol¢ic¢ in uve-
ljavljena slovenska modna oblikovalka Maja Sta-
mol Droljc priznavata, da se jima je ta Cas zelo vti-
snil v spomin. Za Majo Stamol Droljc je bilo to
obdobje izrazitega nezadovoljstva z delom, ki ga je
opravljala. »V tistem Casu sem bila namrec $e za-
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poslena kot kemik v avtomobilski industriji,« pove
Stamol Drolj¢eva, ki se je pri vpisu v srednjo $olo
uklonila Zeljam starSev - bili so prepricani, da je v
kemiji prihodnost. A se kljub stevilnim oviram ni
vdala. »Ko sem postala finan¢no neodvisna, sem
dobilakrila. Takrat sem se odlocila, daje cas, da zac-
nem uresnicevati svoje Zelje, Ceprav se ni bilo lahko
odreci redni placi in se podati v svet negotovosti,«
se spominja. »O poslu se Se vedno u¢im oziroma
imam sreco, da imam ob sebi moza, ki je moj pod-
pornik v dobrem in slabem od zacetka moje samo-
stojne poti, pa $e ekonomist je po izobrazbi,« pove
Maja Stamol Droljc, ki meni, da so mladi zagotovo
vir idej, napredka in ustvarjalnosti. »V vsakem pri-
meru - sledite svojim sanjam. Moje so se uresnicile
po17letih!«

»Pri 26 letih sem imel Ze devet let delovne dobe,
ko sem se znasel pred dilemo - ostati na isti karier-
ni stopnici ali iti v tujino po moderno znanje,« pove
Bine Vol¢ic. Bine se je odlocil zakorak vneznano, od-
Selje na $olanje v tujino, kar se mu je po njegovih be-
sedah karierno zelo obrestovalo. »Se zdaj se cudim
svojemu pogumu ali pa zgolj izredni samozavesti,
s katero sem odsSel novim izzivom naproti. Ni bilo
lahko, a zaradi Zelje po tem, da mi v $oli uspe ter da
si pridobim novo znanje in strokovno irino, sem bil
vsemu kos,« doda. »Kar zadeva izbiro poklica, lahko
iz izkuSenj potrdim, da se najbolj obrestuje slediti
svojim sanjam in poslusati svojo “poklicanost’ - za
dolgoroden uspeh in Zivljenjsko sreco. Ce uzivas pri
svojem delu, potem ne ‘Sihtas’, ampak 'zivi§'.«

Po venc¢ku nasvetov lahko na koncu odgovorimo
na zacetno vprasanje. Vsak posameznik je odgovo-
ren za svojo pot, knjiga ne skodi, akcija in pogum pa
prideta zelo prav.
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